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CITTA DI MESSINA

DELIBERAZIONE ORIGINALE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n° 790 del 04-12-2019

OGGETTO: ATTUAZIONE DELLA STRATEGIA NAZIONALE D’INCLUSIONE DEI ROM
SINTI E CAMINANTI NELL’AMBITO DEL SERVIZIO “INTERVENTI PILOTA PER LA
CREAZIONE DEI TAVOLI LOCALI E NETWORK DI STAKEHOLDER COINVOLTI A
DIVERSO TITOLO CON LE COMUNITA’ RSC, AL FINE DI FAVORIRE LA
PARTECIPAZIONE DEI ROM ALLA VITA SOCIALE, POLITICA, ECONOMICA E CIVICA”
A VALERE SUL “PON INCLUSIONE” FSE 2014-2020 — ISTITUZIONE DEL TAVOLO
LOCALE.

L’anno duemiladiciannove il giorno quattro del mese di dicembre alle ore 19,30 e seguenti, nella Sala

delle Adunanze del Comune, a seguito di convocazione, si é riunita la Giunta Comunale con intervento di:

Presenti Presenti
1. DE LUCA CATENO Sindaco SI 6. PREVITI CARLOTTA Assessore NO
2. MONDELLO SALVATORE V. Sindaco SI 7. MINUTOLI MASSIMILIANO  Assessore SI

3. TRIMARCHI ROBERTO VINCENZO Assessore SI 8. CALAFIORE ALESSANDRA  Assessore SI
4. CARUSO VINCENZO Assessore SI 9. MUSOLINO DAFNE Assessore Sl

5. SCATTAREGGIA GIUSEPPE Assessore Sl

Partecipa per la sola verbalizzazione ai sensi dell’art. 189 dell’O. R. EE. LL. il Segretario Generale

Dott. ssa Rossana Carrubba

LA GIUNTA COMUNALE




Vista la proposta n° 860 del 04/12/2019

CONSIDERATO che la stessa, ai sensi dell’art.12 della L. R. 23.12.2000, n.30 che integra e modifica

la lettera i del comma 1, dellart. 1 della L .R. 11.12.1991, n° 48:

1. ¢ munita del parere di regolarita tecnica espresso dal responsabile del servizio interessato;

2. non é munita del parere di regolarita contabile espresso dal responsabile di ragioneria;

FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto:

Con votazione unanime legalmente resa e verificata,

DELIBERA

Approvare la proposta di cui in premessa allegata alla presente deliberazione

La Giunta Comunale, con votazione
unanime, dichiara il presente atto urgente
ed immediatamente esecutivo ai sensi del
2° comma dell’art. 12 della L.r. n® 44/91.
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CITTA’ DI MESSINA

Deliberazione n°

Prot. >%4 ;27‘57 del O% //f/ 1Y/ ‘{

PROPOSTA ISTRUITA DA: Dipartimento Servizi alla Persona e alle Imprese

Servizio Politiche Europee, Pianificazione e Programmazione Strategica

PROPONENTE: Assessore, Avv. Alessandra CALAFIORE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N° 360 DEL ___ OUu . & _20p

ATTRIBUTI

Riservato ai Servizi Finanziari

OGGETTO:

Attuazione della strategia nazionale d’inclusione dei rom sinti e caminanti
nell’ambito del servizio “interventi pilota per la creazione di tavoli locali e
network di stakeholder coinvolti a diverso titolo con le comunitda RSC, al
fine di favorire la partecipazione dei rom alla vita sociale, politica,
economica e civica” a valere sul “PON Inclusione” FSE 2014-2020 -
Istituzione del Tavolo Locale




Premesso:

che con Comunicazione n.173 del 5/4/2011 “Quadro UE per le strategie nazionali di integrazione dei
F{om fino al 2020” la Commissione Europea ha sollecitato gli Stati membri ad adottare misure di
intervento, nell’ambito delle politiche pil generali di inclusione sociale, per il miglioramento delle
condizioni di vita dei Rom attraverso 4 assi prioritari: occupazione, istruzione, salute e condizioni
abitative;
che lo Stato italiano si ¢ dotato con la Strategia nazionale d’inclusione dei Rom Sinti € Caminanti,
per I’attuazione della Comunicazione Commissione UE 173/2011, adottata dal Consiglio dei
Ministri il 24/2/2012 e approvata dalla Commissione Europea il 22/5/2012, di uno strumento di
programmazione e indirizzo nazionale in materia;
che la Strategia nazionale d’inclusione dei Rom Sinti ¢ Caminanti prevede che i Tavoli locali
costituiti sui rispettivi territori hanno il duplice scopo di assicurare una sinergica ed omogenea
attuazione della Strategia a livello territoriale e svolgere altresi una costante e capillare azione di
informazione, sensibilizzazione e monitoraggio circa la declinazione degli obiettivi previsti nei
singoli ambiti di riferimento (Regioni, Province, Comuni). I tavoli saranno altresi, previo il
necessario coordinamento centrale svolto dal PCN, i luoghi della programmazione dei “Piani di
Azione Locale”;,
che con Decisione CE C (2014) 10130 del 17 dicembre 2014 la Commissione Europea ha approvato
il Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclusione”, a titolarita del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali — Direzione Generale per ’inclusione e le politiche sociali — nell’ambito della
programmazione 2014-2020 relativa al FSE (Fondo Sociale Europeo);
che il “PON Inclusione” contribuisce alla strategia dell’Unione per una crescita intelligente,
sostenibile, e inclusiva sostenendo la definizione di modelli di intervento comuni in materia di
contrasto alla poverta e promuovere, attraverso azioni di sistema e progetti pilota, modelli innovativi
di intervento sociale e di integrazione delle comunita e delle persone a rischio di emarginazione e
discriminazione;
che in data 18 aprile 2016 la Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Pari
Opportunita, Ufficio per la promozione della parita di trattamento e la rimozione delle
discriminazioni fondate sulla razza o sull’origine etnica, ha sottoscritto con 1’Autorita di Gestione
del “PON Inclusione” una Convenzione nella quale I'Ufficio per la promozione alla paritd di
trattamento e la rimozione delle discriminazioni fondate sulla razza o sull’origine etnica &
individuato quale Beneficiario del PON, per la realizzazione di progetto presentato denominato
Progetto Inclusione Soggetti Vulnerabili — ISV, dedicato all’inclusione socio-lavorativa di
determinati target, presentato dall’Ufficio per la promozione della parita di trattamento e la
rimozione delle discriminazioni fondate sulla razza o sull’origine etnica, insistente sull’Asse 3
“Sistemi e modelli di intervento sociale” e sull’ Asse 4 “Capacitd amministrativa” del PON, orientato
a intervenire sull’intero territorio nazionale attraverso, I’utilizzo del Fondo Sociale Europeo (FSE), e
azioni volte a:

* la creazione di percorsi di inclusione attiva rivolti alle persone a rischio di discriminazione:
I’integrazione socioeconomica di comunita emarginate quali i Rom;

« il miglioramento dei processi organizzativi della pubblica amministrazione per una migliore
integrazione e interoperabilita delle basi informative, statistiche e amministrative, in ambito sociale;

* la qualificazione e empowerment delle istituzioni, degli operatori e degli stakeholders;

che all’interno dell’Asse 3 “Sistemi e modelli di intervento sociale”, Obiettivo specifico 9.5
“Riduzione della marginalita estrema e interventi di inclusione a favore delle persone senza dimora e
delle popolazioni di Rom, Sinti e Camminanti in coerenza con la Strategia nazionale di inclusione”,
& prevista I’azione 9.5.4 “Interventi di presa in carico globale, interventi di mediazione sociale ed
educativa familiare, nonché di promozione della partecipazione e della risoluzione dei conflitti
(pilota e sensibilizzazione)”;



che nel suddetto Progetto Inclusione Soggetti Vulnerabili — ISV ¢ prevista, all’interno del punto
9.5.4, I’azione “Interventi pilota per la creazione di tavoli locali e network di stakeholder coinvolti a
diverso titolo con le comunita RSC e incaricati di amministrazioni iocali.al fine di favor:'re fc{
partecipazione dei Rom alla vita sociale, politica, economica e civicc:-”, ﬁnahz_z.a?a alla redfmoqe d!
modelli e linee guida per i Piani di Azione Locale per I’inclusione di Rom, Sinti ¢ Camminanti (di
seguito PAL) e creazione di reti di settore di livello locale; .
che 'UNAR ha indetto bando di gara a procedura aperta pubblicato sulla Gazzetta .Ufﬁclale
dell’Unione Europea n° 2017/S 143-292764 del 28 luglio 2017 e sulla (.}azzet‘ta' Ufficiale fiella
Repubblica Italiana V serie speciale n° 93 del 14 agosto 2017, nonché relativo capitolato tecnico e
disciplinare di gara redatti dall’Ufficio per la promozione della parita di trattamento e la rimozione
delle discriminazioni fondate sulla razza o sull’origine etnica;
che obiettivo del servizio oggetto del presente avviso & avviare un intervento pilota per 1’attivazione
di Tavoli locali e realizzare PAL nelle 8 aree urbane, gia individuate dall’UNAR per le loro
caratteristiche sociali e che hanno formalmente aderito: Bari, Cagliari, Catania, Genova, Messina,
Milano, Napoli, Roma;

Considerato

che in particolare il Comune di Messina ha aderito formalmente con manifestazione d’interesse,

sottoscritta dal Sindaco pro tempore, il 4 maggio 2017 al progetto volto all’inclusione delle comunita
di Rom, Sinti ¢ Camminanti (RSC) “Creazione di tavoli locali e network di cittadini” a titolarita

UNAR nell’ambito dell’azione 9.5.4 del PON Inclusione 2014-20 “Interventi di presa in carico

globale, interventi di mediazione sociale ed educativa familiare, nonché di promozione della

partecipazione e della risoluzione di conflitti”, impegnandosi a realizzare tutte le azioni previste dal
progetto finalizzate a redigere il Piano di Azione Locale;

che soggetto aggiudicatario della suddetta gara ¢ risultato NOVA Onlus Consorzio di Cooperative
Sociali in ATS con Associazione 21 luglio, Fondazione Romani Italia, Casa della Carita;

Dato Atto
che il Comune di Messina con nota a prot. n. 160957 del 23 maggio 2019 a firma del dirigente pro
tempore del Dipartimento Politiche Sociali oggi Dipartimento Servizi alla Persona e alle Imprese, ha
chiesto che le azioni del progetto possano includere anche tutte le gravi vulnerabilita sociali presenti
nella citta di Messina.
che con Deliberazione di G.C. n. 435 del 28.06.2019 si ¢ provveduto alla revisione dell’assetto
organizzativo e all’approvazione della nuova macrostruttura (organigramma e funzionigramma), con
la quale sono stati accorpati i Dipartimenti e creati nuovi servizi, tra i quali il Servizio Politiche
Europee, Programmazione e Pianificazione Strategica, incardinato all’interno del Dipartimento
Servizi alla Persona e alla Imprese;
che con successiva Deliberazione di G.C. n. 678 del 16.10.2019, si sono approvate le modifiche al
funzionigramma della struttura organizzativa comunale ed al Servizio Politiche Europee,
Programmazione e Pianificazione Strategica sono state attribuite anche le funzioni di “.... Attivita
connesse per l'intercettazione di fondi extra-comunali a valere su diversi strumenti di Ppianificazione
e programmazione su specifico mandato dell’amministrazione; Coordinamento e gestione
programmi  attuativi  di  finanziamento  regionali, nazionali  ed  europei”;
che nell’ambito dell’autonomia organizzativa del Dipartimento “Servizi alla Persona e alle Imprese”
si ritiene maggiormente funzionale e coerente con gli indirizzi dell’ Amministrazione Comunale
ricondurre la Pianificazione degli interventi di progettazione a gestione diretta, ad un’unica regia in
capo al Servizio Politiche Europee, Programmazione e Pianificazione Strategica;

Preso atto
che con nota n. 375873 del 27/11/2019 il Dirigente del Dipartimento Servizio alla Persona e alle
Imprese ha recepito I’atto di indirizzo politico dell’ Assessore alle Politiche Sociali, di assegnare la
conduzione del progetto, per la parte delle azioni di competenza comunale, al Servizio Politiche
Europee Programmazione e pianificazione strategica che sara riferimento diretto del soggetto



aggiudicatario per lo svolgimento di tutte le azioni locali in stretta collaborazione con I’esperto
locale del progetto, dott. Salvatore Rizzo, individuato dal soggetto aggiudicatario;

rilevata altresi la necessita che il Dirigente del Dipartimento Servizi alla Persona e alle Imprese
provveda alla revoca e alla nuova nomina dei referenti del progetto per il Comune di Messina;

Visto

Comunicazione della Commissione Europea n.173 del 5/4/2011;

Comunicazione Commissione UE 173/2011, adottata dal Consiglio dei Ministri il 24/2/2012 e
approvata dalla Commissione Europea il 22/5/2012;

Decisione CE C (2014) 10130 del 17 dicembre 2014;

Nota prot. n. 160957 del 23 maggio 2019;

Deliberazione di G.C. n. 435 del 28.06.2019;

Deliberazione di G.C. n. 678 del 16.10.2019;

Nota prot.n. 375873 del 27/11/2019;

PROPONE

Per i motivi indicati in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

)

2)

3)

4)

5)

6)

istituire il Tavolo Locale per I’attuazione della Strategia Nazionale d’Inclusione dei Rom Sinti e
Caminanti nell’ambito del servizio di “Interventi pilota per la creazione di tavoli locali e network di
stakeholder coinvolti a diverso titolo con le comunita RSC e incaricati di amministrazioni locali al
fine di favorire la partecipazione dei Rom alla vita sociale, politica, economica e civica™;

demandare al Dirigente del Dipartimento Servizio alla Persona e alle Imprese la revoca e la nomina
dei referenti in seno al Servizio Politiche Europee Programmazione e Pianificazione Strategica per
I’attuazione del suddetto progetto, con I’adozione di tutti gli atti necessari;

dare atto che la presente proposta non necessita di parere di regolarita contabile in quanto non
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;

pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio del Comune di Messina e sul sito
istituzionale nella Sezione: “Amministrazione Trasparente=>Provvedimenti=>Provvedimenti Organi
di indirizzo politico”;

dichiarare con ulteriore e separata votazione la presente deliberazione immediatamente
eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

notificare la presente Deliberazione immediatamente esecutiva ai referenti degli Enti
interessati;

1
/

LysrRUTTORE AM% IL DIRIGENTE
ig.ra Adriana
W Dott. Salvatore [De Francesco
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OGGETTO: Attuazione della strategia nazionale d’inclusione dei rom sinti e caminanti
nell’ambito del servizio “interventi pilota per la creazione di tavoli locali e
network di stakeholder coinvolti a diverso titolo con le comunita RSC, al
fine di favorire la partecipazione dei rom alla vita sociale, politica,
economica e civica” a valere sul “PON Inclusione” FSE 2014-2020 -
Istituzione del Tavolo Locale

IL DIRIGENTE DEL DIPARTIMENTO
SERVIZI ALLA PERSONA E ALLE IMPRESE

VISTI I’art. 53 della L. n. 142/90 recepito dall’art. 1 comma 1 lett. 1) della
L.R. 48/91 e I’art. 147 bis, comma 1 D.Igs. 267/2000

Per quanto concerne la regolarita tecnica
ESPRIME

In ordine alla proposta di deliberazione in oggetto indicata parere
Javorevole attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa.

]

Data /

IL DIRIGENTE
DOTT. SALVATORE DE FRANCESCO
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Prot. n. 384779 del 04/12/2019

1l presente verbale, viene sottoscritto come segue:

[ M

|
/ IL SINDACO

L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE

IL SEGRETARIO GENERALE
ATTESTA

Che la presente deliberazione ¢é divenuta esecutiva il_{L_/ 1 / 2019

0 perché dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12 comma 2 L. 44/1991);

[[] perché decorsi dieci giorni dalla pubblicazione yd

4

IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Registro n ° ﬁ.{)

1l sottoscritio Segretario Generale del Comune visti gli atti d’ufficio

CERTIFICA

06 DIC. 201

che la presente deliberazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio on line il

per quindici giorni consecutivi e che contro la stessa non risultano prodotti, all'Ufficio comunale,
opposizioni o reclami;

Dalla Residenza Municipale, addi

A

L’IMPIEGATO ADDETTO IL SEGRETARIO GENERALE




